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Heinz Pretz 

| Teambuilder | Projektkümmerer |              

| Entwicklungshelfer | Projektstarter|           

| Prozess-Digitalisierer | Dokumentierer |     

| Problemlöser | Impediment Remover | 

 

 

VITA 

• mehr als 25 Jahre 

Führungserfahrung in Service und 

Entwicklungsleitung. 

• 18 Jahre technische 

Geschäftsführung 

• 7 Jahre Leitung Entwicklung, 

Qualitätssicherung und Service  

• 3 Jahre Leitung Service und 

Projektabwicklung  

• Projektsprache Deutsch  

 

 

KONTAKT:  

Heinz Pretz 

Bahnhofstrasse 11 

56575 Weißenthurm 

Mobil: +49 (151) 1497 9207 

Phone: +49 (0) 6747 / 598 69 06 

h.pretz@kpalpha-consulting.de 

www.kpalpha-consulting.de 

 
 

 

Kurzprofil 

Führungskraft mit über 25 Jahren Erfahrung in Service- und Entwicklungsleitung, davon 18 Jahre 

in der technischen Geschäftsführung. Langjährige Expertise in der Leitung von Entwicklung, 

Qualitätssicherung und Service sowie in der Steuerung der Projektabwicklung. Umfangreiche 

Erfahrung in der Führung interdisziplinärer Teams, in der Optimierung technischer Prozesse und 

im erfolgreichen Projektmanagement.  

 

Mein Angebot 

Ich unterstütze Unternehmen dabei, ihre Projektteams gezielt auf die definierten Ziele 

auszurichten und ihre Leistungsfähigkeit nachhaltig zu steigern – mit klarer Verbindlichkeit in 

allen Arbeitsschritten. Durch den Aufbau einer förderlichen Arbeitsumgebung, die Stärkung 

des Teamgeists und die Etablierung transparenter Kommunikationsstrukturen werden Teams 

befähigt, effizient, selbstständig und motiviert zu arbeiten. Der gezielte Einsatz passender Tools 

und Methoden sorgt für reibungslose Abläufe und eine optimale Nutzung der Ressourcen. Für 

Auftraggeber und Stakeholder bedeutet dies maximale Transparenz, nachvollziehbare 

Fortschritte und professionell aufbereitete Ergebnisse – so werden Entscheidungen fundiert 

unterstützt und Projekterfolge sichtbar gemacht. 

 

Mein Versprechen 

Ich sorge dafür, dass Projektteams ihre Ziele schneller und effizienter erreichen, indem ich 

Zusammenarbeit, Kommunikation und Tooling optimiere. Auftraggeber profitieren von 

reibungslosen Abläufen, motivierten Teams und einer hohen Transparenz gegenüber 

Stakeholdern – für verlässliche Entscheidungen und nachhaltigen Projekterfolg. Mein 

Beratungsansatz folgt dabei keiner festen Methodik, sondern verfolgt der GMV*-Prinzip 

 

Kompetenzen 

Budgetierung | Kapazitätsplanung | Risikobewertung | Wirtschaftlichkeitsbetrachtung | 

Teamorientierung | Teamführung und Mitarbeiterentwicklung | Accountmanagement | 

Auf- oder Ausbau von neuen oder bestehenden Geschäftsfeldern | 

 

Branchenerfahrung 

Telekommunikations- und Informationstechnik | Dokumentenmanagementsysteme | Möbel 

Einzelhandel | Technischer Großhandel | Serienfertiger | 

 

Schlüsselprojekte 

Aufbau eines 30-köpfigen Unternehmens | Begleitung des Verkaufs und der Integration von 

Firmen oder Fachbereichen | Auswahl und Einführung verschiedener Organisationslösungen in 

den Bereichen Unternehmenssoftware, Service und Entwicklung | Betreuung von Key-Kunden | 

Schaffen von OEM-Integrationen | Konzeption und Umsetzung von technischer 

Dokumentation sowie Betriebshandbüchern und Verfahrensdokumentation   

 

IT-Kenntnisse 

Spezifische Kenntnisse der Softwareprodukte von PROXESS GmbH, sowie weiteren zum 

Ökosystem von PROXESS gehörenden Soft- und Hardware-Produkten 

 

Gutes Wissen über IT-Systemlandschaften bestehend aus Server, Netzwerk, Betriebssystemen, 

Datenbanken, sowie IT-Security & Softwarelösungen und deren Schnittstellen 

 

 

 

http://www.kpalpha-consulting.de/

